ﬂ Genossenschaft von unten

eine Initiative von Mitgliedern Berliner Wohnungsgenossenschaften

Vorbemerkung

Fur die vorliegende Fassung wurden Satzungen von Wohnungsgenossenschaften
und Arbeitsentwirfe von Mitgliedern verschiedener Genossenschaften genutzt.
Sie wurden durch Vorschlage der Initiative »Genossenschaft von unten« erganzt.
Der Entwurf einer demokratischen Mustersatzung ist mit den Vorschlagen der
Initiative »Genossenschaft von unten« zur Anderung des Genossenschafts-
gesetzes abgestimmt. Im Verlaufe der Erdrterung der Vorschlage kdénnen sich
Differenzen zwischen der Regelung im Gesetz und in der Mustersatzung ergeben,
die dann miteinander abgeglichen werden mussen.
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I. Firma und Sitz der Genossenschaft

8§ 1 Firma und Sitz

Die Genossenschaft fuhrt die Firma .......
eingetragene Genossenschaft / eG

Die Genossenschaft hat ihren Sitz in .......

II. Gegenstand der Genossenschaft

8§ 2 Zweck und Gegenstand

(1) Zweck der Genossenschaft ist die Férderung ihrer Mitglieder, vorrangig
durch eine gute, sichere und sozial vertretbare Wohnungsversorgung.

(2) Die Genossenschaft kann Gebdude und Grundsticke in allen Rechts- und
Nutzungsformen bewirtschaften, errichten, erwerben, vermitteln und betreuen
sowie Grundstlicke erwerben, bewirtschaften, vermitteln und betreuen.

(3) Die Genossenschaft kann alle im Bereich der Wohnungswirtschaft und der
Wohnumfeldgestaltung anfallenden Aufgaben tGbernehmen. Hierzu gehéren auch
die Gestaltung und Pflege von Gemeinschaftsanlagen und Folgeeinrichtungen,
Laden und Raumen fir Gewerbebetriebe, sozialen, wirtschaftlichen und
kulturellen Einrichtungen sowie die Erbringung von Dienstleistungen.

(4) Zur Erreichung und/oder Sicherung des Zwecks der Genossenschaft darf die
Genossenschaft im Inland Beteiligungen erwerben und Tochtergesellschaften
errichten.



(5) Die Ausdehnung des Geschaftsbetriebes auf Nichtmitglieder ist zugelassen.

Die Vertreterversammlung beschlieBt gemaB § 37 Buchst. y die
Voraussetzungen.

(6) Anderungen des Zwecks und des Gegenstands der Genossenschaft sind von
der Vertreterversammlung mit einer Mehrheit von drei Vierteln der abgegebenen
Stimmen zu beschlieBen.

(7) Selbstbestimmung, Selbstverwaltung, Selbstverantwortung, Selbsthilfe und
Solidaritat der Mitglieder der Genossenschaft sind Grundsatze des
genossenschaftlichen Denkens und Handelns und sind der Tatigkeit des
Vorstandes und des Aufsichtsrates zugrunde zu legen.

Mitgliedschaft
§ 3 Mitglieder

1) Mitglieder kdnnen werden
a) natdrliche Personen
b) Personenhandelsgesellschaften sowie juristische Personen
des privaten und o6ffentlichen Rechts.
(2) Investierende Mitglieder sind nicht zugelassen.

8§ 4 Erwerb der Mitgliedschaft

(1) Zum Erwerb der Mitgliedschaft bedarf es einer vom Bewerber / von der
Bewerberin zu unterzeichnender unbedingter Beitrittserklarung und der
Zulassung durch die Genossenschaft. Uber die Zulassung beschlieBt der
Vorstand. Dem Bewerber / der Bewerberin ist vor Abgabe seiner / ihrer
Beitrittserklarung eine Satzung in der jeweils geltenden Fassung auszuhandigen.

(2) Lehnt der Vorstand die Zulassung ab, hat er dies dem Antragsteller / der
Antragstellerin unverziglich mitzuteilen. Der Antragsteller / die Antragstellerin
kann gegen die Ablehnung Widerspruch erheben. Uber den Widerspruch
entscheidet die Vertreterversammlung. Dem Antragsteller / der Antragstellerin
ist dort persdnlich Gehér zu gewahren.

(3) Sofern die Genossenschaft Wohnungen aus privatem Besitz erwirbt oder zur
Bewirtschaftung Ubertragenbekommt, ist den Mietern das Recht einzuraumen,
Mitglied der Genossenschaft zu werden. Fur den Eintritt gelten die Bedingungen
der Satzung (84, §5; §16(2) und §19). Sofern die Mieter die Geschaftsanteile
nicht sofort oder innerhalb von zwei Jahren aufbringen kénnen, sind faire
Bedingungen zur Einzahlung zu gewahren. Im begriindeten Einzelfall kann auf
den Eintritt in die Genossenschaft verzichtet werden. In diesem Fall ist das
Mietverhaltnis fortzusetzen, um den Mieter die weitere Nutzung der Wohnung zu
gewahrleisten.



8§ 5 Eintrittsgeld

(1) Bei der Aufnahme in die Genossenschaft ist ein Eintrittsgeld von ... zu
zahlen.
(2) Das Eintrittsgeld ist zu erlassen:

(a) den minderjahrigen Kindern eines Mitgliedes,

(b) dem / der die Mitgliedschaft fortsetzenden Erben / Erbin, dem Ehegatten
oder Lebenspartner / Lebenspartnerin eines Mitglieds oder sonstigen, in
hduslicher Gemeinschaft mit dem Mitglied lebenden Personen.

(3) In sozialen Hartefallen entscheidet der Vorstand auf Antrag Uber die Hohe
des Eintrittsgeldes.

8§ 6 Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft endet durch

a) Kuindigung,

b) Ubertragung der Geschéftsguthaben (§ 8),

c) Tod, wenn die Mitgliedschaft durch Erben nicht fortgesetzt wird (§ 9),

d) Auflésung oder Erlédschen einer juristischen Person oder einer
Personenhandelsgesellschaft (§ 10),

e) Ausschluss (§ 11).

87 Kiindigung der Mitgliedschaft

(1) Das Mitglied hat das Recht, durch Kindigung seinen Austritt aus der Genos-
senschaft zu erklaren. Die Klindigung muss schriftlich erfolgen und der Genos-
senschaft spatestens sechs Monate vor Ende des laufenden Geschaftsjahres
zugegangen sein.

(2) Jedes Mitglied hat ein auf einen Monat befristetes auBerordentliches Kiin-
digungsrecht nach MaBgabe des § 67a GenG, wenn die Vertreterversammlung
eine wesentliche Anderung des Gegenstandes der Genossenschaft oder Sat-
zungsanderungen beschlieBt, die Gegenstande gemal § 67a Abs.2 GenG
betreffen.

Das trifft insbesondere zu, wenn die Vertreterversammlung
a) eine wesentliche Anderung des Gegenstandes der Genossenschaft,
b) eine Erhdhung der Geschaftsanteile,

c) die EinfUhrung oder Erweiterung einer Pflichtbeteiligung mit mehreren
Geschaftsanteilen,

d) die EinfUhrung oder Erweiterung der Verpflichtung der Mitglieder zur
Leistung von Nachschissen,

e) eine langere Kindigungsfrist,
f) die EinflUhrung oder Erweiterung der Verpflichtung zur Inanspruchnahme

von Einrichtungen oder von anderen Leistungen der Genossenschaft oder
zur Erbringung von Sach- oder Dienstleistungen beschlieBt.

(3) Das Mitglied scheidet aus der Genossenschaft zu dem Jahresschluss aus, zu
dem die Kindigung fristgerecht erfolgt ist.
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§ 8 Ubertragung von Geschiftsguthaben

(1) Ein Mitglied kann jederzeit seine Geschaftsguthaben durch schriftliche Ver-
einbarung auf ein anderes Mitglied Ubertragen und hierdurch aus der Genossen-
schaft ohne Auseinandersetzung ausscheiden. Die Ubertragung bedarf der Zu-
stimmung des Vorstandes, der diese Zustimmung nur aus wichtigem Grund ver-
weigern kann.

(2) Das Mitglied kann sein Geschaftsguthaben, ohne aus der Genossenschaft
auszuscheiden, teilweise Ubertragen. Es darf hierdurch die Anzahl seiner Ge-
schaftsanteile verringern, soweit es nicht nach einer Vereinbarung mit der Ge-
nossenschaft zur Beteiligung mit mehreren Geschaftsanteilen verpflichtet ist
oder die Beteiligung mit mehreren Geschaftsanteilen Voraussetzung flr eine von
dem Mitglied in Anspruch genommene Leistung der Genossenschaft ist. Abs.1
Satz 2 gilt entsprechend.

(3) Ist der Erwerber / die Erwerberin nicht Mitglied der Genossenschaft, so muss
er / sie die Mitgliedschaft erwerben, sofern er / sie die Voraussetzungen gemal §
4 Abs. 1 erflllt. Ist der Erwerber / die Erwerberin bereits Mitglied, so ist das Ge-
schiaftsguthaben des / der Ausgeschiedenen oder des / der Ubertragenden sei-
nem / ihrem Geschaftsguthaben zuzuschreiben. Wird durch die Zuschreibung der
Betrag der bisher ibernommenen Geschaftsanteile Uberschritten, so hat der
Erwerber / die Erwerberin entsprechend der Hohe des neuen Geschaftsgutha-
bens einen oder mehrere Anteile zu GUbernehmen.

8 9 Fortsetzung der Mitgliedschaft durch Erben

Stirbt ein Mitglied, so wird dessen Mitgliedschaft durch seine Erben fortgesetzt.
Sind mehrere Erben vorhanden und teilen diese nicht innerhalb von sechs Mona-
ten nach dem Todesfall der Genossenschaft schriftlich mit, welchem von ihnen
die Mitgliedschaft allein Uberlassen worden ist, so endet diese mit dem Schluss
des Geschaftsjahres, in dem die Frist abgelaufen ist.

Mehrere Erben kénnen bis zu diesem Zeitpunkt Erkldrungen gegenilber der
Genossenschaft nur durch einen gemeinschaftlichen Vertreter abgeben. Das
gleiche qilt fur die Auslibung des Stimmrechts in der Mitgliederversammlung.
Der gemeinschaftliche Vertreter ist der Genossenschaft unverzlglich schriftlich
zu benennen.

§ 10 Beendigung der Mitgliedschaft durch Auflosung oder Erloschen
einer juristischen Person oder Personenhandelsgesellschaft.

Wird eine juristische Person oder eine Personenhandelsgesellschaft aufgeldst
oder erlischt sie, so endet die Mitgliedschaft mit dem Schluss des Geschafts-
jahres, in dem die Auflésung oder das Erldschen wirksam geworden ist. FUhrt die
Auflésung oder das Erléschen zu einer Gesamtrechtsnachfolge, so setzt der Ge-
samtrechtsnachfolger / die Gesamtrechtsnachfolgerin die Mitgliedschaft bis zum
Schluss des Geschaftsjahres fort.



8§ 11 Ausschluss eines Mitgliedes

(1) Ein Mitglied kann zum Schluss des Geschaftsjahres aus der Genossenschaft
ausgeschlossen werden,

a) wenn es trotz schriftlicher Aufforderung unter Androhung des Ausschlusses
innerhalb von drei Monaten den satzungsmaBigen oder sonstigen der Genos-
senschaft gegenliber bestehenden Verpflichtungen nicht nachkommt,

b) wenn es unbekannt verzogen oder sein Aufenthalt langer als sechs Monate
unbekannt ist,

c) wenn die satzungsmaBigen Voraussetzungen fur die Aufnahme in die Genos-
senschaft nicht vorhanden waren oder nicht mehr vorhanden sind,

d) es schuldhaft oder unzumutbar die wirtschaftlichen Belange der Genossen-
schaft oder ihrer Mitglieder schadigt oder zu schadigen sucht.

(2) Ein Ausschluss wegen Kritik am Vorstand oder am Aufsichtsrat ist unzulassig.

(3) Der Ausschluss eines Mitglieds ist unzuldssig, wenn lUber sein Vermdgen ein
Antrag auf Eroffnung eines Insolvenzverfahrens gestellt worden ist.

(4) Der Ausschluss erfolgt durch Beschluss des Vorstandes. Dem auszuschlie-
Benden Mitglied ist vorher die Mdglichkeit zu geben, sich zum Ausschluss zu
auBern.

(5) Der AusschlieBungsbeschluss einschlieBlich des AusschlieBungsgrundes sind
dem / der Ausgeschlossenen unverzlglich vom Vorstand durch eingeschriebenen
Brief mitzuteilen.

(6) Der / die Ausgeschlossene kann innerhalb eines Monats nach Eingang des
AusschlieBungsbeschlusses durch einen an den Vorstand gerichteten eingeschrie-
benen Brief gegen den Ausschluss Berufung einlegen. Uber die Berufung
entscheidet der Aufsichtsrat.

(7) In dem Verfahren vor dem Aufsichtsrat sind die Beteiligten zu hdren.

Uber die Verhandlung und die Entscheidung ist eine Niederschrift anzufertigen.
Der Aufsichtsrat entscheidet mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Der
Beschluss ist mit Griinden zu versehen. Die Niederschrift und der Beschluss sind
vom Vorsitzenden und einem weiteren Mitglied des Aufsichtsrates zu unterzeich-
nen. Der Beschluss ist den Beteiligten in der Form des Abs. 5 mitzuteilen. Der
Rechtsweg vor dem zustandigen Gericht bleibt davon unberihrt.

(8) Der / die Ausgeschlossene kann an der Mitglieder- oder Vertreterversamm-
lung teilnehmen, bis liber den Ausschluss rechtskraftig entschieden wurde. Legt
der / die Ausgeschlossene nicht innerhalb eines Monats Berufung ein, kann er /
sie von diesem Zeitpunkt an nicht mehr an der Mitglieder- oder Vertreterver-
sammlung teilnehmen. Bis zur Rechtskraft des Ausschlusses kann der / die
Ausgeschlossene innerhalb der Genossenschaft wahlen und gewahlt werden.

(9) Ein Mitglied des Vorstandes oder des Aufsichtsrates kann erst ausgeschlossen
werden, wenn die Vertreterversammlung die Abberufung (§ 37 Abs 2 Buchst. j)
beschlossen hat.



8§ 12 Auseinandersetzung

(1) Mit dem / der Ausgeschiedenen hat sich die Genossenschaft auseinanderzu-
setzen. MaBBgebend ist die Bilanz, die fir das Geschaftsjahr, zu dessen Ende das
Mitglied ausgeschieden ist, festgestellt worden ist.

(2) Der / die Ausgeschiedene kann lediglich sein / ihr Auseinandersetzungsgut-
haben, nicht auch einen Anteil an den Rlcklagen und am sonstigen Vermdgen
der Genossenschaft verlangen. Das Auseinandersetzungsguthaben, wird nach
dem Geschaftsguthaben des Mitgliedes (§ 19 Abs.7) berechnet.

(3) Das Auseinandersetzungsguthaben ist dem / der Ausgeschiedenen binnen
sechs Monaten nach dem Ende des Geschaftsjahres, zu dem das Ausscheiden
erfolgt ist, auszuzahlen.

(4) Die Genossenschaft ist berechtigt, bei der Auseinandersetzung die ihr gegen
das ausscheidende Mitglied zustehenden falligen Forderungen gegen das auszu-
zahlende Geschaftsguthaben aufzurechnen.

(5) Der / die Ausgeschiedene kann jedoch die Auszahlung nicht vor Ablauf von
sechs Monaten nach seinem / ihrem Ausscheiden und nicht vor Feststellung der
Bilanz verlangen. Soweit die Feststellung der Bilanz erst nach Ablauf von sechs
Monaten erfolgt, ist das Auseinandersetzungsguthaben von Beginn des siebenten
Monats an mit 4 % zu verzinsen.

IV. Rechte und Pflichten der Mitglieder

8§ 13 Rechte der Mitglieder

(1) Alle Mitglieder haben die gleichen Rechte. Sie Gben ihre Rechte in den Ange-
legenheiten der Genossenschaft gemeinschaftlich durch die Wahl der Vertreter
flr die Vertreterversammlung und, soweit sie als Vertreter / Vertreterin gewahlt
werden, gemeinschaftlich in der Vertreterversammlung durch Beschlussfassung
aus.

(2) Aus dem Foérderzweck der Genossenschaft ergibt sich insbesondere das Recht
jedes Mitgliedes auf wohnliche Versorgung durch Nutzung einer Genossen-
schaftswohnung (§ 14), Inanspruchnahme von Dienstleistungen und Einrichtun-
gen der Genossenschaft sowie das Recht auf Teilnahme an sonstigen Vorteilen,
die die Genossenschaft ihren Mitgliedern gewahrt, die Inanspruchnahme des
Rechts auf eine barrierefreie Wohnung aus dem Bestand der Genossenschaft
oder den barrierefreien Umbau der bereits bewohnten Wohnung der Genossen-
schaft, jeweils nach MaBgabe der hierflir aufgestellten Grundsatze.

(3) Jedes Mitglied ist vor allem berechtigt,

a) weitere Geschaftsanteile zu Ubernehmen (§ 19),
b) Vertreter flr die Vertreterversammlung zu wahlen,

c) in einer vom zwanzigsten Teil der Mitglieder oder von 150 Mitgliedern
unterschriebenen Eingabe die Einberufung einer Vertreterversammlung oder



die Ankliindigung von Gegenstanden zur Beschlussfassung in der Vertreter-
versammlung, soweit diese zur Zustandigkeit der Vertreterversammlung
gehdren, zu fordern (§ 35 Abs. 4),

d) an einer gemaB §35 Abs.4 einberufenen Vertreterversammlung teilzunehmen
und hier das Antrags- und Rederecht auszuiben, soweit es zu den Mitglie-
dern gehoért, auf deren Verlangen die Vertreterversammlung einberufen
wurde (8§35 Abs.5),

e) in einer vom zwanzigsten Teil der Mitglieder oder 150 Mitgliedern in Textform
abgegebenen Eingabe die Einberufung einer Mitgliederversammlung zur Ab-
schaffung der Vertreterversammlung zu verlangen; §§ 35 und 36 gelten
entsprechend,

f) die Ernennung oder Abberufung von Liquidatoren / Liquidatorinnen in einer
vom zwanzigsten Teil der Mitglieder oder 150 Mitgliedern oder dem dritten
Teil der Vertreter / Vertreterinnen unterschriebenen Eingabe beim Gericht zu
beantragen (§ 48),

g) am Bilanzgewinn der Genossenschaft teilzunehmen (§ 44),

h) das Geschaftsguthaben durch schriftliche Vereinbarung ganz oder teilweise
zu Ubertragen (§ 8),

i) den Austritt aus der Genossenschaft zu erklaren (§ 7),
j) die Auszahlung des Auseinandersetzungsguthabens zu fordern (§ 12),
k) freiwillig Gibernommene Geschaftsanteile zu kiindigen (§ 20),

I) eine Abschrift der Niederschrift tiber die Beschllisse der Vertreterversamm-
lung sowie eine Abschrift des in der Geschaftsstelle ausgelegten Jahresab-
schlusses, des Lageberichtes, des Forderberichtes und der Bemerkungen des
Aufsichtsrates zu fordern,

m) die Mitgliederliste einzusehen und eine Abschrift zu verlangen,

n) Einsicht in den gesamten Prifbericht zu nehmen,

0) in den periodischen Publikationsorganen der Genossenschaft ihre Meinung
frei und ohne Zensur durch den Vorstand und den Aufsichtsrat zu duBern. In
den Publikationsorganen ist dafiir angemessener Raum vorzusehen.

p) sowie die im Gesetz und in der Satzung eingerdumten weiteren Rechte
auszulben.

§ 14 Recht auf Wohnungsversorgung

Das Recht auf Nutzung einer Genossenschaftswohnung aufgrund eines Dauer-
nutzungsvertrages steht nach Mal3gabe des § 2 Abs.1 vorrangig Mitgliedern der
Genossenschaft zu.

§ 15 Uberlassung und Zuweisung von Wohnraum

(1) Die Uberlassung einer Genossenschaftswohnung begriindet grundsétzlich ein
dauerndes Nutzungsrecht des Mitgliedes.

(2) Das Nutzungsverhaltnis an einer Genossenschaftswohnung kann wahrend
des Bestehens der Mitgliedschaft nur unter den im Nutzungsvertrag
festgesetzten Bedingungen aufgehoben werden.
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8§16 Pflichten der Mitglieder
(1) Alle Mitglieder haben gleiche Pflichten.

(2) Aus der Mitgliedschaft ergibt sich die Verpflichtung, zur Aufbringung der von
der Genossenschaft zur Erflllung ihrer Aufgaben bendtigten Eigenmittel
beizutragen durch

a) Ubernahme einer dem Umfang der Inanspruchnahme von genossenschaft-
lichen Leistungen bericksichtigenden Anzahl von Geschaftsanteilen nach Mal3-
gabe des § 19 und fristgemaBe Zahlungen hierauf,

b) Teilnahme am Verlust (§ 45),
c) Zahlung des Eintrittsgeldes (§ 5).

(3) Fur die Inanspruchnahme von Leistungen der Genossenschaft hat das Mit-
glied ein vom Vorstand nach den Grundsatzen ordnungsgemaBer Bewirtschaf-
tung festgesetztes Entgelt zu entrichten und die getroffenen Vereinbarungen zu
erfullen.

8§ 17 Beschliisse liber die Satzung und die Wahlordnung

(1) Die Satzung der Genossenschaft und die Wahlordnung werden durch die
Vertreterversammlung oder durch Mitgliederentscheid beschlossen.

(2) Der Entwurf der Satzung oder von Satzungsanderungen sind vor der
Beschlussfassung den Mitgliedern bekanntzugeben und in regionalen Mitglie-
derversammlungen zu beraten. Die Kosten tragt die Genossenschaft. Der Be-
schluss Uber die Satzung oder Satzungsanderungen erfolgt durch Briefwahl.
Mehrheitserfordernisse gemafB § 39 bleiben davon unberlhrt.

(3) Der Entwurf der Wahlordnung ist vor der Beschlussfassung gemaBi Absatz 1
bekanntzugeben und zu beraten. Mitglieder des Wahlvorstands sind ausschlieB3-
lich von der Vertreterversammlung zu wahlen. In den Wahlvorstand kann jedes
Mitglied der Genossenschaft gewahlt werden. Sitzungen des Wahlvorstands sind
offentlich. Je ein Vertreter / eine Vertreterin des Vorstands und des Aufsichtsra-
tes kbnnen mit beratender Stimme an den Sitzungen des Wahlvorstands teil-
nehmen.

§ 18 Mitgliederentscheid

Auf Verlangen von finf Prozent der Mitglieder oder von 150 Mitgliedern ist inner-
halb von sechs Wochen eine geheime Abstimmung der Mitglieder Gber eine An-
gelegenheit der Genossenschaft durchzufihren. Wenn die Mehrheit der abge-
gebenen Stimmen, aber mindestens 25 Prozent der Stimmberechtigten flr den
Abstimmungsgegenstand stimmen, ist der Vorstand verpflichtet, dessen Realisie-
rung unverzlglich in die Wege zu leiten.?

' Erfordert einer Anderung des § 27 GenG

10



V. Geschaftsanteile, Geschaftsguthaben und Haftsumme

8§19 Geschaftsanteile und Geschaftsguthaben

(1) Das Mitglied beteiligt sich an der Genossenschaft aufgrund einer schriftlichen
unbedingten Beitrittserklarung mit einem Geschaftsanteil oder mehreren
Geschaftsanteilen. Der Geschaftsanteil betragt ..... Euro.

(2) Jedes Mitglied ist verpflichtet, ... Anteile (Pflichtanteile) zu iUbernehmen.

(3) Pflichtbeteiligungen, die auf Grund einer friheren Satzungsregelung im
Zeitpunkt ihrer Ubernahme satzungsgeméaB waren, gelten auch weiterhin als
satzungsgemal. Insofern hat das Mitglied keinen Anspruch auf eine sich aus
einer spateren Neuregelung eventuell ergebende Herabsetzung der Pflichtbetei-
ligung und die Genossenschaft hat keinen Anspruch auf eine sich aus einer spa-
teren Neuregelung eventuell ergebenden Heraufsetzung der Pflichtbeteiligung.
Letzteres gilt nicht, wenn mit der Neuregelung einer Pflichtbeteiligung ausdrick-
lich die Erweiterung einer bereits bestehenden Pflichtbeteiligung im Sinne des §
16 Abs. 2 Nr. 3 Genossenschaftsgesetz beabsichtigt ist.

(4) Die Pflichtanteile gemaB Abs.2 Satz 1 und Satz 2 sind sofort fallig. Der Vor-
stand kann Ratenzahlungen zulassen. Bei Ratenzahlungen mussen die Anteile
spatestens innerhalb von zwei Jahren eingezahlt sein.

(5) Uber die Pflichtanteile hinaus kénnen Mitglieder weitere Anteile Gibernehmen,
wenn die vorhergehenden Anteile bis auf den zuletzt neu tbernommenen voll
eingezahlt sind und der Vorstand die Ubernahme zugelassen hat.

(6) Solange ein Geschaftsanteil nicht voll eingezahlt ist, ist die Rlckvergitung
dem Geschaftsguthaben zuzuschreiben.

(7) Die Einzahlungen auf die Geschaftsanteile, vermehrt durch zugeschriebene
Gewinnanteile, vermindert um abgeschriebene Verlustanteile, bilden das Ge-
schaftsguthaben des Mitgliedes.

8§ 20 Kiindigung weiterer Geschiftsanteile

(1) Das Mitglied kann die Beteiligung mit einem oder mehreren seiner weiteren
Geschaftsanteile im Sinne von § 19 Abs. 5 zum Schluss eines Geschaftsjahres
durch schriftliche Erklarung kiindigen, soweit es nicht nach einer Vereinbarung
mit der Genossenschaft zur Beteiligung mit mehreren Geschaftsanteilen ver-
pflichtet ist oder die Beteiligung mit mehreren Geschaftsanteilen Voraussetzung
flr eine von dem Mitglied in Anspruch genommene Leistung der Genossenschaft
war.

(2) Ein Mitglied, das einzelne Geschaftsanteile geklindigt hat, kann nur den Teil
seines Geschaftsguthabens beanspruchen, der auf die den verbleibenden Ge-
schaftsanteilen geleisteten Einzahlungen, vermehrt um zugeschriebene Gewinn-
anteile, vermindert um abgeschriebene Verlustanteile, Ubersteigt. Fur die Ermitt-
lung des auszuzahlenden Teils des Geschaftsguthabens gilt § 12 entsprechend.
Soweit ein verbleibender Geschaftsanteil noch nicht voll eingezahlt ist, wird der
auszahlungsfahige Teil des Geschaftsguthabens hiermit verrechnet.

11



8§ 21 Nachschusspflicht
Eine Nachschusspflicht besteht nicht.

VI. Organe der Genossenschaft

A. Allgemeines

8§ 22 Organe
(1) Die Genossenschaft hat als Organe
die Vertreterversammlung,
den Vorstand,
den Aufsichtsrat,
den Vertreterrat (siehe & 37a).

(2) An die Stelle der Vertreterversammlung tritt die Mitgliederversammlung,
wenn die Zahl der Mitglieder unter 1.501 sinkt.

(3) Auf Beschluss der Vertreterversammlung oder durch Mitgliederentscheid
kdnnen Ausschisse gebildet werden. Die Ausschlisse der Vertreterversammlung
stehen allen Mitgliedern offen. Ihre Sitzungen sind 6ffentlich. Die Ausschlisse
beschlieBen flr ihre Arbeit eine Geschaftsordnung. Der/die Vorsitzende, sein/e
Stellvertreter/in und der/die Schriftfihrer/in, werden von den Mitgliedern des
Ausschusses gewahlt.

Die Bestellung von Ausschissen des Aufsichtsrates gemaB § 27 Abs. 5 wird da-
von nicht beruhrt.

(4) Die Organe der Genossenschaft sind verpflichtet, die Kosten des Geschafts-
betriebes nach den Grundsatzen einer ordnungsgemaBen Geschaftsfihrung
auszurichten.

(5) Mitglieder des Vorstandes und des Aufsichtsrates dirfen in Angelegenheiten
der Genossenschaft keine flr sie gewinnbringende Tatigkeit austben.

B. Der Vorstand
§ 23 Vorstand

(1) Der Vorstand besteht aus mindestens zwei Personen. Sie mussen naturliche
Personen und personlich Mitglied der Genossenschaft sein.

(2) Die Vorstandsmitglieder werden von der Vertreterversammlung auf die Dauer
von ....... Jahren gewahlt. Ihre Wiederwahl ist méglich. Die Berufung und Abberu-
fung durch den Aufsichtsrat sind unzuldssig. Die Vertreterversammlung kann den
Vorstand jederzeit abberufen.

(3) Die Stellen der Vorstandsmitglieder sind vorrangig in der Genossenschaft
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auszuschreiben. Der Aufsichtsrat pruft die Bewerbungen und schlagt der
Vertreterversammlung Kandidaten zur Wahl vor.

(4) Der Aufsichtsrat kann Mitglieder des Vorstandes bis zur Entscheidung durch
die Vertreterversammlung vorlaufig ihres Amtes entheben. Der Beschluss bedarf
einer Mehrheit von drei Vierteln aller Mitglieder des Aufsichtsrates. Die Vertreter-
versammlung ist unverziglich einzuberufen. Den vorlaufig ihres Amtes enthobe-
nen Mitgliedern des Vorstandes ist in der Vertreterversammlung Gehdér zu ge-
wahren.

(5) Anstellungsvertrage mit Vorstandsmitgliedern sollen auf die Dauer der Be-
stellung abgeschlossen werden. Ihr Anstellungsverhaltnis endet spatesten mit
dem Ende des Kalenderjahres, in dem das Vorstandsmitglied, das jeweils gelten-
de individuelle gesetzliche Renteneintrittsalter erreicht. Sie kénnen im Falle des
Widerrufs der Bestellung als Vorstandsmitglied sowohl ordentlich als auch aus
wichtigem Grund gekilindigt werden.

Bei ehrenamtlichen Vorstandsmitgliedern erlischt das Auftragsverhaltnis mit ihrer
Entlastung oder dem Widerruf ihrer Bestellung durch die Vertreterversammlung.
Sie kédnnen eine angemessene Aufwandsentschadigung erhalten, tber die die
Vertreterversammlung beschlieBt.

(6) Die Gehalter und andere Vergltungen der Vorstandsmitglieder innerhalb und
auBerhalb der Genossenschaft sind in der Vertreterversammlung offen zu legen.

8§ 24 Leitung und Vertretung der Genossenschaft

(1) Der Vorstand hat die Genossenschaft nach den MaBBgaben des Genossen-
schaftsgesetzes, der Satzung und den Beschliissen der Vertreterversammlung/
Mitgliederentscheid zu leiten. Er hat dabei die Beschrankungen zu beachten, die
durch die Satzung und durch Beschlisse der Vertreterversammlung festgelegt
worden sind. Uber Grundlagengeschéfte entscheidet die Vertreterversammlung.
Der Vorstand ist verpflichtet, Initiativen der Mitglieder zur genossenschaftlichen
Meinungsbildung zu unterstltzen.

(2) Die Genossenschaft wird vertreten durch ein Vorstandsmitglied in Gemein-
schaft mit einem anderen Vorstandsmitglied oder in Gemeinschaft mit einem
Prokuristen.

(3) Vorstandsmitglieder zeichnen flr die Genossenschaft, indem sie der Firma
der Genossenschaft oder der Benennung des Vorstandes ihre Namensunterschrift
beifligen. Der Prokurist / die Prokuristin zeichnet in der Weise, dass er / sie der
Firma seinen / ihren Namen mit einem die Prokura andeutenden Zusatz beifligt.

(4) Ist eine Willenserklarung gegentber der Genossenschaft abzugeben, so ge-
nlgt die Abgabe gegenlber einem Vorstandsmitglied oder einem Prokuristen /
einer Prokuristin.

(5) Zur Gesamtvertretung befugte Vorstandsmitglieder kénnen einzelne von
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ihnen zur Vornahme bestimmter Geschafte oder bestimmter Arten von Geschaf-
ten ermachtigen. Dies gilt sinngemaB flr Vorstandsmitglieder, die in Gemein-
schaft mit einem Prokuristen / einer Prokuristin die Genossenschaft vertreten.

(6) Der Vorstand flhrt die Geschafte aufgrund seiner Beschlisse und der Be-
schlisse der Vertreterversammlung. ?Die Beschlisse des Vorstands sind mit der
Mehrheit der abgegebenen Stimmen zu fassen, sofern diese Satzung nichts an-
deres regelt. Er ist mit mehr als der Halfte seiner Mitglieder beschlussfahig. Nie-
derschriften Uber Beschlisse sind von den beteiligten Vorstandsmitgliedern zu
unterschreiben. Die Vollstandigkeit und Verfligbarkeit der Niederschriften ist
sicherzustellen. Beschlisse des Vorstandes, die einer Empfehlung des Vertreter-
rates widersprechen, bedirfen zu ihrer Wirksamkeit einer Zweidrittelmehrheit
der Vertreterversammlung. Der Vorstand hat der nachsten Vertreterversamm-
lung dariiber zu berichten, die Gber die Aufrechterhaltung, die Anderung oder
den Wegfall ihres Beschlusses beschlieBt.?

(7) Der Vorstand gibt sich eine Geschaftsordnung, die von jedem Mitglied des
Vorstandes zu unterzeichnen ist. Diese hat konkrete Festlegungen Uber re-
gelmaBig durchzufiihrende Sprechstunden zu enthalten.

(8) Der Vorstand hat dem Aufsichtsrat auf Verlangen Uber die Angelegenheiten
der Genossenschaft zu berichten und in den Sitzungen des Aufsichtsrates, zu
denen er eingeladen wird, Auskunft zu erteilen.

(9) Der Vorstand hat der ordentlichen Vertreterversammlung den Jahresab-
schluss Gewinn- und Verlustrechnung, Anhang) und einen Lagebericht mit den
Bemerkungen des Aufsichtsrates und dessen Bericht vorzulegen. Der Vorstand
hat im Lagebericht darzulegen, wie die Férderung der Mitglieder gemaB § 2 (1)
dieser Satzung und gemaB § 58 (1) GenG erfolgt ist.

§ 25 Sorgfaltspflicht des Vorstandes

(1)Die Vorstandsmitglieder haben bei ihrer Geschaftsfihrung die Sorgfalt eines
ordentlichen und gewissenhaften Geschaftsleiters / einer Geschaftsleiterin einer
Genossenschaft anzuwenden. Uber vertrauliche Angaben und Geheimnisse der
Genossenschaft, namentlich Betriebs- und Geschaftsgeheimnisse, die ihnen
durch die Tatigkeit im Vorstand bekannt geworden sind, haben sie auch nach
ihrem Ausscheiden aus dem Amt Stillschweigen zu bewahren. Die Schweige-
pflicht Gber Betriebs- und Geschaftsgeheimnisse gilt nicht gegeniber der
Vertreterversammlung.

(2) Vorstandsmitglieder, die ihre Pflichten verletzen, sind der Genossenschaft
zum Ersatz des daraus entstandenen Schadens als Gesamtschuldner verpflichtet.
Sie haben im Streitfalle nachzuweisen, dass sie die Sorgfalt eines ordentlichen
und gewissenhaften Geschaftsleiters / einer Geschaftsleiterin einer Genos-

2! Erfordert einer Anderung des § 27 GenG
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senschaft angewandt haben.

(3) Die Ersatzpflicht gegenliber der Genossenschaft tritt nicht ein, wenn die
Handlung auf einem gesetzesgemaBen Beschluss der Vertreterversammlung
beruht. Die Ersatzpflicht wird dagegen nicht dadurch ausgeschlossen, dass der
Aufsichtsrat die Handlung gebilligt hat.

C. Der Aufsichtsrat
8§ 26 Mitglieder des Aufsichtsrates

(1) Der Aufsichtsrat besteht aus mindestens drei Mitgliedern. Die Vertreterver-
sammlung kann eine héhere Zahl festsetzen. Dabei sind die gesetzlichen
Vorgaben zum Frauenanteil (mind.30% ) einzuhalten. Die Mitglieder des
Aufsichtsrates mussen naturliche Personen und persoénlich Mitglied der
Genossenschaft sein. Sie sind ehrenamtlich tatig.

(2) Die Aufsichtsratsmitglieder werden von der Vertreterversammlung flr vier
(drei) Jahre gewahlt. Ihre Amtszeit endet mit dem Schluss der Vertreterver-
sammlung, die Uber die Entlastung flir das dritte Geschaftsjahr nach der Wahl
beschlieBt. Hierbei wird das Geschaftsjahr, in dem das Aufsichtsratsmitglied ge-
wahlt wurde, nicht mitgerechnet. Die Wiederwahl ist zuldssig, jedoch maximal
fur 3 Wahlperioden. Erforderliche Neuwahlen der Aufsichtsratsmitglieder sind im
Jahr vor der Wahl innerhalb der Genossenschaft auszuschreiben. Ehemalige Vor-
standsmitglieder kénnen erst zwei Jahre nach ihrem Ausscheiden aus dem Amt
und nach erteilter Entlastung in den Aufsichtsrat gewahlt werden.

(3) Ist ein Mitglied des Aufsichtsrates vorzeitig ausgeschieden, so beschrankt
sich die Amtsdauer des an seiner Stelle gewahlten Mitgliedes auf die restliche
Amtszeit des Ausgeschiedenen.

(4) Dauernd verhinderte Aufsichtsratsmitglieder sind durch die Vertreterver-
sammlung abzuberufen und durch Neuwahl zu ersetzen. Sinkt die Zahl der
Mitglieder des Aufsichtsrates unter drei, so muss unverzliglich eine Vertreter-
versammlung einberufen werden, um Ersatzwahlen vorzunehmen.

(5) Aufsichtsratsmitglieder kédnnen nicht zugleich Vorstandsmitglieder oder
dauernd Vertreter von Vorstandsmitgliedern sein. Sie dirfen auch nicht in einem
Arbeitsverhaltnis zur Genossenschaft stehen. Nur flr einen im Voraus begrenz-
ten Zeitraum kann der Aufsichtsrat einzelne seiner Mitglieder zu Vertretern von
verhinderten Vorstandsmitgliedern bestellen. In dieser Zeit und bis zur erteilten
Entlastung dirfen sie wegen ihrer Tatigkeit im Vorstand keine Tatigkeit als
Aufsichtsratsmitglied austben.

8§ 27 Aufgaben des Aufsichtsrates
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(1) Der Aufsichtsrat hat den Vorstand in seiner Geschaftsfihrung zu Uberwa-
chen. Die Rechte und Pflichten des Aufsichtsrates werden durch Gesetz und
Satzung begrenzt.

(2) Der Aufsichtsrat vertritt die Genossenschaft gegentiber den Vorstands-
mitgliedern gerichtlich und auBergerichtlich. Uber die Fihrung von Prozessen
gegen Vorstandsmitglieder entscheidet die Vertreterversammlung.

(3) Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss, den Lagebericht, die Forderung
der Mitglieder und die Vorschléage des Vorstandes fiur die Verwendung eines
Jahresliberschusses oder die Deckung eines Jahresfehlbetrages zu prifen und
der Vertreterversammlung vor Feststellung des Jahresabschlusses darliber
Bericht zu erstatten.

4) Der Aufsichtsrat hat der Vertreterversammlung Uber seine Tatigkeit zu be-
richten.

(5) Der Aufsichtsrat kann aus seiner Mitte Ausschisse bestellen, insbesondere
um seine Verhandlungen und Beschlisse vorzubereiten oder um deren Ausfuh-
rung zu Uberwachen. Als Mitglieder der Ausschiisse kénnen auch Mitglieder der
Genossenschaft berufen werden, die nicht dem Aufsichtsrat angehéren. Die Mit-
arbeit auf freiwilliger Grundlage ist allen Mitgliedern in einer Mitgliederinforma-
tion anzubieten.

(6) Die Mitglieder des Aufsichtsrates und seiner Ausschiisse kénnen ihre Oblie-
genheiten nicht anderen Personen Ubertragen. Der Aufsichtsrat kann sich zur
Erfiillung seiner Uberwachungspflicht der Hilfe sachverstandiger Mitglieder
bedienen.

(7) Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden / eine Vorsit-
zende, dessen Stellvertreter / Stellvertreterin und einen SchriftfUhrer / eine
SchriftfUhrerin. Das gilt auch, sobald sich seine Zusammensetzung durch Wahlen
verandert hat.

(8) Der Aufsichtsrat gibt sich eine Geschaftsordnung. Eine Aufwandsentschadi-
gung ist der Vertreterversammlung zur Zustimmung vorzulegen.

§ 28 Sorgfaltspflicht des Aufsichtsrates

Flr die Sorgfaltspflicht und Verantwortlichkeit der Aufsichtsratsmitglieder gilt
§25 sinngemas.

8§ 29 Sitzungen des Aufsichtsrates
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(1) Der Aufsichtsrat halt nach Bedarf Sitzungen ab. Die Sitzungen werden vom
Vorsitzenden / von der Vorsitzenden des Aufsichtsrates einberufen und geleitet.
Die Geschaftsordnung trifft die ndheren Bestimmungen.

(2) Auf Wunsch des Vertreterrates ist dieser zwecks Anhérung durch den Auf-
sichtsrat zur Sitzung einzuladen und hat fur die Dauer der Anhérung Teilnahme-
recht. Uber den Termin der Aufsichtsratssitzung ist der Vertreterrat rechtzeitig
zu informieren.

(3) Der Aufsichtsrat muss unverziiglich einberufen werden, wenn ein Drittel der
Mitglieder des Aufsichtsrates oder der Vorstand unter der Angabe des Zweckes
und der Grinde dies verlangen.

(4) Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner von der
Vertreterversammlung gewahlten Mitglieder an der Sitzung teilnehmen. Er fasst
seine Beschllsse, sofern die Satzung nichts anderes regelt, mit Mehrheit der ab-
gegebenen Stimmen; bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt. Be-
schlisse, die einen Antrag des Vertreterrates ablehnen, bedlirfen der Zweidrittel-
mehrheit. Diese Ablehnung ist auf der nachsten Vertreterversammlung durch
den Aufsichtsrat zu begriinden, die iber die Annahme, die Anderung oder den
Wegfall des Antrages beschlief3t.

(5) Schriftliche, telegrafische und elektronische Beschlussfassungen des Auf-
sichtsrates sind nur zulassig, wenn kein Mitglied diesem Verfahren widerspricht.

(6) Uber die Beschliisse sind Niederschriften anzufertigen, die vom

Vorsitzenden / von der Vorsitzenden und dem Schriftfihrer / der Schriftfiihrerin
zu unterschreiben sind. Die Vollstandigkeit und Verfligbarkeit der Niederschriften
sind sicherzustellen.

(7) Die Beschlisse des Aufsichtsrates werden vom Vorsitzenden ausgeflhrt.
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D. Gemeinsame Sitzungen

8§ 30 Gegenstande der gemeinsamen Beratung von Vorstand und
Aufsichtsrat

Vorstand und Aufsichtsrat beschlieBen nach gemeinsamer Beratung durch ge-
trennte Abstimmung auBer Uber die in § 22 Abs. 5 genannten Angelegenheiten
uber

a) die Erteilung einer Prokura,
b den Bericht Uber die gesetzliche Prifung und die zu treffenden MaBnahmen,

d) den Vorschlag zur Einstellung und Entnahme aus Ergebnisricklagen bei der
Aufstellung des Jahresabschlusses sowie Uber den Vorschlag zur Verwendung
des Bilanzgewinns sowie zur Deckung des Verlustes,

e) die Vorbereitung gemeinsamer Vorlagen an die Vertreterversammlung.
§ 31 Gemeinsame Sitzungen von Vorstand und Aufsichtsrat

(1) Gemeinsame Sitzungen des Vorstandes und des Aufsichtsrates sollen regel-
maBig, mindestens halbjahrlich abgehalten werden. Die Sitzungen werden auf
Vorschlag des Vorstandes oder des Aufsichtsrates vom Vorsitzenden / von der
Vorsitzenden des Aufsichtsrates einberufen. Die Sitzungen leitet der / die Vor-
sitzende des Aufsichtsrates oder ein/e von diesem benannte/r Vertreter/ Ver-
treterin. Auf Verlangen des/r mit der Prifung beauftragten Wirtschaftsprifers /
Wirtschaftspriferin oder des Prifungsverbandes ist eine gemeinsame Sitzung
des Vorstandes und des Aufsichtsrates einzuberufen.

(2) Zur Beschlussfahigkeit der gemeinsamen Sitzungen ist es erforderlich, dass
jedes der Organe fur sich beschlussfahig ist. Jedes Organ beschlieBt getrennt.
Antrage, deren Annahme nicht jedes der beiden Organe ordnungsgemaB be-
schlieBt, gelten als abgelehnt. Die Regelungen dieser Satzung, Empfehlungen
des Vertreterrates betreffend, sind auch hierbei zu beachten.

(3) Uber die Beschliisse der gemeinsamen Sitzungen sind Niederschriften anzu-
fertigen und vom Vorsitzenden / von der Vorsitzenden des Aufsichtsrates, dem
SchriftfUhrer / der Schriftfiihrerin sowie einem Vorstandsmitglied zu unterschrei-
ben. Vollstandigkeit und Verfligbarkeit der Niederschriften sind sicherzustellen.

8§ 32 Rechtsgeschifte mit Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern

(1) Geschafte und Rechtsgeschafte mit der Wohnungsgenossenschaft dlrfen die
Mitglieder des Vorstands und ihre Ehegatten, eingetragene Lebenspartner und
weitere nahe Angehdrigen nur nach vorheriger Zustimmung der Vertreterver-
sammlung, die Mitglieder des Aufsichtsrats sowie ihre Ehegatten, eingetragene
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Lebenspartner und weitere nahe Angehdérige nur nach vorheriger Zustimmung
der Vertreterversammlung abschlieBen. Dies gilt auch flr einseitige Rechts-
geschéfte sowie fiir die Anderung und Beendigung von Vertrdgen. Die
Betroffenen haben bei der Beschlussfassung kein Stimmrecht.

Der Zustimmung der Vertreterversammlung bedarf weiterhin die gewerbliche
oder freiberufliche Tatigkeit im selben Geschaftsbereich wie dem der
Genossenschaft.

(2) Abs.1 gilt auch fir Rechtsgeschafte zwischen der Genossenschaft und ju-
ristischen Personen und Personenhandelsgesellschaften, an denen ein Organ-
mitglied oder seine in Abs.1 genannten Angehdrigen beteiligt sind oder auf die
sie maBgeblichen Einfluss haben.

(3)Rechtsgeschaftliche Erklarungen und Vertrage im Sinne von Abs.1 sind
namens der Genossenschaft vom Vorstand und vom Vorsitzenden / von der
Vorsitzenden des Aufsichtsrates bzw. seinem Stellvertreter / seiner Stell-
vertreterin zu unterzeichnen. Die Betroffenen sind von der Mitunterzeichnung
ausgeschlossen.

E. Die Vertreterversammlung
§ 33 Stimmrecht

In der Vertreterversammlung hat jeder Vertreter eine Stimme. Der Vertreter /
die Vertreterin darf sein / ihr Stimmrecht nur persdnlich ausiben.

§ 34 Ordentliche und auBBerordentliche Vertreterversammiung

(1) Die ordentliche Vertreterversammlung hat innerhalb der ersten sechs Monate
nach Ablauf des Geschaftsjahres stattzufinden.

(2) Der Vorstand hat der ordentlichen Vertreterversammlung den Jahresab-
schluss (Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung, Anhang), den Lagebericht nebst
den Bemerkungen des Aufsichtsrates vorzulegen, sowie iiber die Férderung
der Mitglieder zu informieren. Der Aufsichtsrat hat der Vertreterversammlung
Uber seine Tatigkeit zu berichten.

(3) AuBerordentliche Vertreterversammlungen sind, abgesehen von den im
Genossenschaftsgesetz oder in dieser Satzung ausdrlicklich bestimmten Fallen,
einzuberufen, wenn es im Interesse der Genossenschaft, darunter zur Infor-
mation der Mitglieder und Vertreter Gber wichtige Angelegenheiten, erforderlich
ist. Dies ist besonders dann anzunehmen, wenn der / die mit der Prifung beauf-
tragte Wirtschaftsprifer / Wirtschaftspriferin oder der Prifungsverband die Ein-
berufung zur Besprechung des Priifungsergebnisses oder zur Erérterung der La-
ge der Genossenschaft fur notwendig halt. 2

(4) Die Vertreterversammlung ist fir Mitglieder der Genossenschaft dffentlich.
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(5) Die Presse kann auf Beschluss der Versammlung zugelassen werden. Die
Pressevertreter haben dann Zugang zum Versammlungsraum.

8§ 35 Einberufung der Vertreterversammiung

(1) Die Vertreterversammlung wird in der Regel vom Vorsitzenden / von der
Vorsitzenden des Aufsichtsrates einberufen.

(2) Die Einladung zur Vertreterversammlung erfolgt unter Angabe der Gegen-
stande der Tagesordnung durch eine den Vertretern zugegangene schriftliche
Mitteilung. Die Versendung der Einladung durch elektronische Post (e-Mail) ist an
diejenigen Vertreter / Vertreterinnen maéglich, die sich gegentiber dem Vorstand
damit schriftlich einverstanden erklart haben. Diese Erklarung ist jederzeit wider-
rufbar. Die Einladung ergeht vom Vorsitzenden / von der Vorsitzenden des Auf-
sichtsrates oder vom Vorstand, falls dieser die Vertreterversammlung einberuft.
Zwischen dem Tag der Vertreterversammlung und dem Tag der Absendung der
Einladung muss ein Zeitraum von mindestens 14 Tagen liegen.

(3) Die Tagesordnung der Vertreterversammlung ist allen Mitgliedern der Genos-
senschaft durch unmittelbare schriftliche Benachrichtigung bekannt zu machen.

(4) Die Vertreterversammlung muss unverzlglich einberufen werden, wenn der
zwanzigste Teil der Mitglieder oder 150 Mitglieder oder der dritte Teil (der flnfte
Teil) der Vertreter dies in einer Eingabe unter Anflihrung des Zweckes und der
Grinde verlangt. Fordern der zwanzigste Teil der Mitglieder oder 150 Mitglieder
oder der dritte Teil (der finfte Teil) der Vertreter rechtzeitig (Abs. 2 Satz 5) in
gleicher Weise die Beschlussfassung Uber bestimmte, zur Zustandigkeit der Ver-
treterversammlung gehérende Gegenstande, so muissen diese auf die
Tagesordnung gesetzt werden.

(5) Mitglieder, auf deren Verlangen gemaB Absatz 4 eine Vertreterversammlung
einberufen wird, oder die die Beschlussfassung der Vertreterversammlung Uber
bestimmte Gegenstande gefordert haben, kénnen an diesen Versammlungen
teilnehmen. Die teilnehmenden Mitglieder, die den Antrag gestellt haben, haben
Rede- und Antragsrecht.

(6) Beschlisse kdnnen nur Uber Gegenstande der Tagesordnung gefasst werden.
Nachtraglich kdnnen Antrage auf Beschlussfassung gemaB Abs. 3, soweit sie zur
Zustandigkeit der Vertreterversammlung gehéren, aufgenommen werden, wenn
sie spatestens sieben Tage vor der Vertreterversammlung in der in Abs. 2 Satz 1
festgesetzten Form bekannt gemacht worden sind. Dasselbe gilt flir Antrage des
Vorstandes, des Aufsichtsrates oder des Vertreterrates. Der in der Vertreterver-
sammlung gestellte Antrag auf Einberufung einer auBerordentlichen Vertreter-
versammlung braucht nicht angekindigt zu werden.
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8§ 36 Leitung der Vertreterversammlung und Beschlussfassung

(1) Die Vertreterversammlung wahlt einen Versammlungsleiter / eine Ver-
sammlungsleiterin, seine/n Stellvertreter / Stellvertreterin und eine/n
SchriftfUhrer / Schriftfihrerin.

(2) Abstimmungen erfolgen nach Ermessen des Versammlungsleiters durch
Handerheben oder Aufstehen oder durch Abgabe von Stimmzetteln. Auf Antrag
eines Mitglieds der Vertreterversammlung muss geheim durch Stimmzettel ab-
gestimmt werden.

(3) In der Vertreterversammlung hat jeder Vertreter / jede Vertreterin eine
Stimme, die nicht Ubertragbar ist. Wer durch die Beschlussfassung entlastet oder
von einer Verbindlichkeit befreit werden soll, darf insoweit nicht abstimmen. Das
Gleiche gilt bei einer Beschlussfassung daruber, ob die Genossenschaft gegen ihn
/ sie einen Anspruch geltend machen soll.

(4) Die Mitglieder des Vorstands und des Aufsichtsrates nehmen ohne Stimm-
recht an der Vertreterversammlung teil.

(5) Fur die Feststellung, ob ein Beschluss zustande gekommen ist, werden nur
die abgegebenen Stimmen gezahlt. Stimmenthaltungen und unglltige Stimmen
werden nicht bertcksichtigt. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag - vorbe-
haltlich der besonderen Regelungen bei Wahlen gemaB Abs. 6 - als abgelehnt.

(6) Wahlen zum Vorstand und zum Aufsichtsrat erfolgen in geheimer Abstim-
mung aufgrund von Einzelwahlvorschlagen. Listenvorschlage sind unzulassig.
Jede/r Wahlberechtigte hat so viele Stimmen, wie Aufsichtsratsmitglieder oder
Vorstandsmitglieder zu wahlen sind. Erfolgt die Wahl mit Stimmzetteln, so be-
zeichnet der/die Wahlberechtigte auf seinem/ihrem Stimmzettel die Bewerber /
Bewerberinnen, die er wahlen will. Gewahlt sind die Bewerber / Bewerberinnen,
die auf mehr als der Halfte der glltig abgegebenen Stimmzettel bezeichnet sind.

Erfolgt die Wahl ohne Stimmzettel, so ist lber die zu wahlenden Personen einzeln
abzustimmen. Erhalten die Bewerber / Bewerberinnen im ersten Wahlgang nicht
mehr als die Halfte der abgegebenen Stimmen, so sind im zweiten Wahlgang die
Bewerber / Bewerberinnen gewahlt, die die meisten Stimmen erhalten haben.

Bei Stimmengleichheit entscheidet das durch den Versammlungsleiter / die Ver-
sammlungsleiterin zu ziehende Los. Der / die Gewahlte hat unverzlglich zu
erklaren, ob er / sie die Wahl annimmt.

(7) Uber die Beschliisse der Vertreterversammlung ist eine Niederschrift anzu-
fertigen. Sie soll den Ort und den Tag der Versammlung, den Namen des
Versammlungsleiters / der Versammlungsleiterin sowie Art und Ergebnis der
Abstimmung und die Feststellung des Versammlungsleiters / der Versamm-
lungsleiterin Uber die Beschlussfassung enthalten. Bei Wahlen sind die Namen
der vorgeschlagenen Personen und im Falle einer Wahl mit Stimmzetteln die
Zahl der auf sie entfallenden Stimmen anzugeben. Eine Aufbewahrung der
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Stimmzettel ist nicht erforderlich. Die Niederschrift ist vom Vorsitzenden / von
der Vorsitzenden und den anwesenden Mitgliedern des Vorstandes zu unter-
schreiben. Die Belege Uber die Einberufung sind als Anlagen beizufligen.

(8) Jedem Mitglied ist die Einsicht in die Niederschrift zu gestatten und auf Ver-
langen eine Abschrift unverziglich zur Verfligung zu stellen. Die Niederschrift ist
von der Genossenschaft aufzubewahren.

(9) Zur Ausarbeitung von Entwlrfen der Satzung, der Wahlordnung und der
Geschaftsordnung sind aus den Reihen der Mitglieder Kommissionen zu wahlen.
Die Méglichkeit der Kandidatur ist den Mitgliedern sechs Wochen vor der Wahl
bekanntzugeben. Die Wahl erfolgt gemaB der Wahlordnung. Die jeweilige Kom-
mission wahlt eine/n Vorsitzenden / Vorsitzende, seine/n Stellvertreter / Stell-
vertreterin und eine/n SchriftfUhrer / Schriftfihrerin, die den Entwurf verof-
fentlichen und ihn den Mitgliedern zur Abstimmung vorlegen. Die Abstimmung
erfolgt in Form der Briefwahl.

(10) Der Entwurf der Satzung oder von Satzungsanderungen ist den Mitgliedern
bekannt zu machen und in Versammlungen der Mitglieder sowie in der Vertreter-
versammlung zu beraten. Die Kosten tragt die Genossenschaft. Der Beschluss
Uber die Satzung oder die Satzungsanderungen erfolgt durch Briefwahl. Mehr-
heitserfordernisse gemaB § 39 bleiben davon unberlhrt.
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8§ 37 Zustandigkeit der Vertreterversammiung

(1) Die Vertreterversammlung berat Uber:

a)
b)

)

den Lagebericht des Vorstandes,
den Bericht des Aufsichtsrates,
den Bericht Uber die gesetzliche Prifung gemaB § 58 GenG.

(2) Die Vertreterversammlung beschlieBt, Uber die im Genossenschaftsgesetz
und in dieser Satzung bezeichneten, Angelegenheiten, insbesondere lber:

a)

b)
)
d)
e)
f)
g)
h)
i)
j)

k)

die Feststellung des Jahresabschlusses (Bilanz, Gewinn- und
Verlustrechnung, Anhang),

die Verwendung des Bilanzgewinns,

die Deckung des Bilanzverlustes,

die Verwendung der gesetzlichen Rlcklage zum Zwecke der Verlustdeckung,
die Entlastung des Vorstandes und des Aufsichtsrates,

die Wahl der Vorstandsmitglieder,

die Wahl von Aufsichtsratsmitgliedern,

die Wahl der Mitglieder des Wahlvorstands,

die Wahl des Vertreterrates,

die Abberufung von Aufsichtsrats- und Vorstandsmitgliedern sowie

die Kindigung der Vorstandsmitglieder,

die Verfolgung von Regressansprichen gegen im Amt befindliche
Vorstands- und Aufsichtsratsmitglieder,

die Durchfihrung von Prozessen gegen im Amt befindliche oder
ausgeschiedene Mitglieder von Vorstand und Aufsichtsrat,

die Wahl von Bevollmachtigten zur Vertretung der Genossenschaft

in Prozessen gegen Aufsichtsratsmitglieder, soweit sich die Prozesse

aus ihrer Tatigkeit als Aufsichtsratsmitglieder ergeben,

Weisungen an den Vorstand zur Geschaftspolitik,

Grundlagengeschafte,

die Grundsatze Uber die Vergabe von Genossenschaftswohnungen
einschlieBlich der Festlegung der Pflichtanteile fiir die Uberlassung

einer Wohnung (§ 19 Abs. 2 der Satzung),

die Grundsatze der Bewirtschaftung der Wohnungen und Uber die
Grundsatze fur die Benutzung von Einrichtungen der Genossenschaft
sowie die Grundsatze fur die H6he des Nutzungsentgelts hierflr,

die Anderung der Héhe des Eintrittsgeldes,

die Verschmelzung mit einer anderen Genossenschaft, die Umwandlung

in eine Aktiengesellschaft oder die Vermdgenslibertragung auf ein
Unternehmen anderer Rechtsform,

die Aufldsung der Genossenschaft und die Wahl der Liquidatoren,

die Veranderung des Genossenschaftsvermdgens durch Zuerwerb

oder Verkauf von Immobilien oder Neubau,

die Annahme, die Anderung oder den Wegfall von Antrégen des Vertreter-
rates, soweit diese vom Vorstand und vom Aufsichtsrat abgelehnt wurden,
Die Bildung von Ricklagen, insbesondere von Ergebnisriicklagen, und deren
Hbéhe,
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x) die Ruckvergutung und die an die Mitglieder zu verteilenden Gewinnanteilen,

y) Grundsatze der Nichtmitgliedergeschafte,

z) Beteiligungen,

zz) Geschafte und Rechtsgeschafte im Sinne von § 2 der Satzung mit
Mitgliedern des Vorstands und des Aufsichtsrates. Die Betroffenen haben
hierzu kein Stimmrecht.

zzz) sonstige Gegenstande, flr die die Beschlussfassung durch die
Vertreterversammlung gesetzlich vorgeschrieben ist.

(3) Die Vertreterversammlung kann dem Vorstand Weisungen zur Geschafts-
politik erteilen, insbesondere zu wesentlichen Regelungen der Genossenschaft.
Sofern der Genossenschaft durch Nichtbefolgen der Weisungen Schaden und
Verluste entstanden sind, ist die Haftung der Mitglieder des Vorstands und des
Aufsichtsrates zu prufen und geltend zu machen.

(4) Die Vertreter haben das Recht, Mitglieder zu versammeln, um deren Mei-
nungsbild zu Angelegenheiten der Genossenschaft zu ermitteln. Der Vorstand
stellt kostenlos Raume zur Verfuigung.

(5) Die Vertreterversammlung entscheidet Uber die Bildung eines Vertreterrates.

§ 37a Vertreterrat

(1) Die Vertreterversammlung kann einen Vertreterrat wahlen. Der Vertreterrat
ist eine mitgliedernahe Interessenvertretung der Vertreterversammlung. Er hat
insbesondere die Aufgaben

a) Wahrnehmung von Interessen der Vertreter zwischen den Vertreterversamm-
lungen,

b) Unterbreitung von Vorschlagen flr die Tagesordnung der
Vertreterversammlung,

c) Beratung mit dem Vorstand und/oder dem Aufsichtsrat zu Aufgaben, die
einer kurzfristigen Entscheidung bedirfen,

d) Berichterstattung Uber seine Arbeit in der Vertreterversammlung.

(2) Der Vertreterrat ist nicht an Beschllsse von Vorstand und Aufsichtsrat ge-
bunden. Die Vertreterversammlung kann Beschllsse des Vertreterrates jederzeit
aufheben.

(3) Zusammensetzung und Wahl des Vertreterrates

a) Der Vertreterrat besteht aus 5 bis 7 Vertretern und Mitgliedern ohne Vertre-
termandat. Er muss mehrheitlich aus Vertretern bestehen.

b) Die Mitglieder des Vertreterrates werden in der Vertreterversammlung vorge-
schlagen und in offener Abstimmung gewahlt. Gewahlt sind die Kandidaten mit
den meisten Stimmen.

c) Das Ergebnis der Wahl ist vom Vorstand zu verdffentlichen.
d) Die Amtszeit des Vertreterrates erstreckt sich bis zur nachsten Vertreterwahl.
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(4) Arbeitsweise

a)

b)

d)

Der Vertreterrat arbeitet ehrenamtlich und wahlt aus seiner Mitte eine/n
Vorsitzenden / Vorsitzende und eine/n Stellvertreter / Stellvertreterin.

Der Vertreterrat tritt mindestens viermal im Jahr zusammen. Die Sitzungen
werden vom Vorsitzenden / von der Vorsitzenden des Vertreterrates
einberufen und geleitet. Die Einberufung muss die Tagesordnung und die
Materialien, die zur Vorbereitung auf die Sitzung erforderlich sind,
enthalten.

Vertreter des Vorstandes, des Aufsichtsrates oder nach Erfordernis
Mitarbeiter / Mitarbeiterinnen der Geschaftsstelle kénnen mit Zustimmung
des Vertreterrates an den Sitzungen ohne Stimmrecht teilnehmen oder
hinzugeladen werden.

Der Vorstand ist gegeniber dem Vertreterrat auskunftspflichtig.

§ 38 Mehrheitserfordernisse

(1) Die BeschllUsse der Vertreterversammlung werden mit der Mehrheit der
anwesenden Vertreter gefasst, soweit nicht durch Gesetz oder Satzung eine
groBere Mehrheit oder weitere Erfordernisse bestimmt sind.

(2) Beschlisse der Vertreterversammlung Uber

a) die Abberufung von Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern,

b) die Umwandlung der Genossenschaft durch Verschmelzung, Spaltung,
Formwechsel oder Vermdgensibertragung,

c) die Auflésung der Genossenschaft,

d) die Verwendung des Restvermdgens der Genossenschaft im Falle ihrer
Auflésung gemaB § 48 Abs.3

bedurfen zu ihrer Glltigkeit eine Mehrheit von drei Vierteln der anwesenden
Vertreter.

(3) Beschlisse Uber die Auflésung kénnen nur gefasst werden, wenn mindestens
die Halfte aller Vertreter in der Vertreterversammlung anwesend ist. Trifft das
nicht zu, so ist nach mindestens zwei und hdchstens vier Wochen eine weitere
Vertreterversammlung einzuberufen, die ohne Rlcksicht auf die Zahl der
anwesenden Vertreter mit einer Mehrheit von drei Vierteln der abgegebenen
Stimmen beschlieBen kann.

(4) Beschlisse, durch die eine Verpflichtung der Mitglieder zur Inanspruchnahme
von Einrichtungen oder anderen Leistungen der Genossenschaft oder von

Leistung von Sachen oder Diensten eingefiihrt oder erweitert wird, bedurfen
einer Mehrheit von mindestens neun Zehnteln der abgegebenen Stimmen.
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(5) Beschlisse lber

a)

b)

)
d)

e)

f)
g)

Bau, Kauf oder Verkauf von Grundstlicken, Wohn-, Gewerbe- und sonstigen
Gebauden,

Grundung von Tochtergesellschaften und Auslagerung von Tatigkeitsfeldern,
Beteiligung an groBen Infrastrukturvorhaben,
die Planung von Modernisierungsvorhaben,

die Grundsatze flr die Vergabe von Bau-, Planungs- und Projektierungs-
leistungen,

die Grundsatze der Vergabe von Wohnungen sowie
die Grundsatze der Festlegung von Nutzungsentgelten oder Mieten

sind ausschlieBlich von der Vertreterversammlung zu fassen.
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§ 39 Auskunftsrecht

(1) Jedem/r Vertreter / Vertreterin ist auf Verlangen in der Vertreterversamm-
lung vom Vorstand und vom Aufsichtsrat Auskunft tber die Angelegenheiten der
Genossenschaft zu geben, soweit das zur sachgemaBen Beurteilung des
Gegenstandes der Tagesordnung erforderlich ist. Die Auskunft hat den
Grundsatzen einer gewissenhaften und getreuen Rechenschaft zu entsprechen.

(2) Die Vertreter und Vertreterinnen haben das Recht, auch auBerhalb der Ver-
treterversammlung vom Vorstand Auskunft Gber die Geschaftspolitik und die Pla-
nung zu verlangen. Das Auskunftsverlangen muss von funf Mitgliedern unter-
statzt werden.

(3) Der Vorstand darf die Auskunft verweigern, soweit sie nach vernlnftiger
kaufmannischer Beurteilung geeignet ist, der Genossenschaft einen nicht un-
erheblichen wirtschaftlichen Nachteil zuzufligen, soweit sich der Vorstand durch
die Erteilung der Auskunft strafbar macht oder soweit sie eine gesetzliche, sat-
zungsmaBige oder vertragliche Geheimhaltungspflicht verletzen wirde.

(4) Die Auskunft darf nicht verweigert werden lber die Gehalter und Vergutun-
gen der Mitglieder des Vorstands innerhalb und auBerhalb der Genossenschaft.

(5) Wird einem/r Vertreter / Vertreterin eine Auskunft verweigert, so kann er/sie
verlangen, dass seine / ihre Frage und der Grund, aus dem die Auskunft verwei-
gert worden ist, in die Niederschrift aufgenommen werden.

(6) Die Vertreterversammlung kann einen Untersuchungsausschuss wahlen, der
zu prufen hat, ob die Verweigerung von Ausklnften gemaB Absatz 2 begriindet
war. War die Verweigerung unbegrindet, ist die Auskunft den Vertretern
unverzlglich bekannt zu machen.

VII. Rechenschaftslegung

8§ 40 Geschaftsjahr und Aufstellung des Jahresabschlusses

(1) Das Geschaftsjahr [auft vom 1.Januar bis zum 31. Dezember. Das erste
Geschaftsjahr lauft von Tage der Eintragung der Genossenschaft bis zum 31.
Dezember.

(2) Der Vorstand hat daflr zu sorgen, dass das Rechnungswesen und die
Betriebsorganisation die Erflllung der Aufgaben der Genossenschaft gewahr-
leisten. Der Vorstand hat nach Ablauf eines Geschaftsjahres einen Jahresab-
schluss (Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung, Anhang) aufzustellen.

(3) Der Jahresabschluss muss den gesetzlichen Vorschriften Uber die Bewertung
sowie den gesetzlichen Vorschriften Uber die Gliederung der Bilanz sowie Ge-
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winn- und Verlustrechnung entsprechen. Die vorgeschriebenen Formblatter sind
anzuwenden.

(4) Zusammen mit dem Jahresabschluss hat der Vorstand einen Lagebericht
aufzustellen, sowie tliber die Forderung der Mitglieder zu berichten. Im
Lagebericht sind zumindest der Geschaftsverlauf und die Lage der Genossen-
schaft so darzustellen, dass ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes
Bild vermittelt wird. Der vom Vorstand zu erstellendem Bericht hat die beson-
deren Forder-Leistungen darzulegen, die die Genossenschaft gegeniber den
Mitgliedern im Unterschied zu den Nichtmitgliedern erbringt.

(5) Der Jahresabschluss und der Lagebericht sind mit dem Vorschlag zur Ver-
wendung des Bilanzgewinns oder zur Deckung eines Bilanzverlustes unverzulglich
nach ihrer Aufstellung dem Aufsichtsrat zur Prifung vorzulegen, und dann mit
den Bemerkungen des Aufsichtsrates der Vertreterversammlung zuzuleiten.

§ 41 Vorbereitung der Beschlussfassung liber den Jahresabschluss und
die Gewinnverwendung

(1) Der durch den Aufsichtsrat geprifte Jahresabschluss (Bilanz, Gewinn- und
Verlustrechnung, Anhang) und der Lagebericht des Vorstandes mit den Bemer-
kungen des Aufsichtsrates sind spatestens eine Woche vor der Vertreterver-
sammlung in der Geschaftsstelle der Genossenschaft zur Einsicht fur Mitglieder
auszulegen oder ihnen sonst zur Kenntnis zu bringen.

(2) Der Jahresabschluss und der Lagebericht sind mit den Bemerkungen des
Aufsichtsrates sowie dem Vorschlag zur Verwendung des Bilanzgewinns oder zur
Deckung eines Verlustes und dem Bericht des Aufsichtsrates der
Vertreterversammlung zur Beschlussfassung vorzulegen.

VIII. Riicklagen, Gewinnverteilung und Verlustdeckung
§ 42 Riicklagen

(1) Es ist eine gesetzliche Ricklage zu bilden. Sie ist ausschlieBlich zur Deckung
eines sich aus der Bilanz ergebenden Verlustes bestimmt.

(2) Der gesetzlichen Riicklage sind mindestens zehn Prozent des Jahrestliber-
schusses abzliglich eines Verlustvortrages zuzuweisen, bis die gesetzliche
Ricklage funfzig Prozent des Gesamtbetrages der in der Jahresbilanz aus-
gewiesenen Verbindlichkeiten erreicht hat. Die gesetzliche Rlicklage ist bei der
Aufstellung der Bilanz zu bilden.

(3) Im Ubrigen kénnen bei der Aufstellung des Jahresabschlusses andere Ergeb-
nisrticklagen gebildet werden.
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8§ 43 Gewinnverwendung

(1) Die Genossenschaft kann, sofern sich aus ihrer wirtschaftlichen Tatigkeit ein
Uberschuss ergibt, eine Riickvergiitung an ihre Mitglieder auszahlen. Die Riick-
vergltung erfolgt im Verhaltnis zu den jeweils im Geschaftsjahr entrichteten
Nutzungsentgelten. Die Rickvergutung wird auf Beschluss der Vertreterver-
sammlung gezahlt.

(2) Uberschiisse, die nicht fiir die Riickvergiitung verwendet werden, werden
Bestandteil des Bilanzgewinns.

(3) Der Bilanzgewinn kann unter den Mitgliedern als Gewinnanteil verteilt wer-
den; er kann zur Bildung von anderen Ergebnisriicklagen verwandt oder auf
neue Rechnung vorgetragen werden.

(5) Der Gewinnanteil darf vier Prozent des Geschaftsguthabens nicht Uberstei-

gen. Sonstige Vermdgensvorteile, die nicht als angemessene Gegenleistung flr
besondere geldwerte Leistungen anzusehen sind, dirfen den Mitgliedern nicht

zugewendet werden.

(6) Die Verteilung nach dem Gewinnanteil erfolgt nach dem Verhaltnis der Ge-
schaftsguthaben bei Beginn des Geschaftsjahres, flir das der Jahresabschluss
aufgestellt ist. Die Gewinnanteile sind vier Wochen nach der Mitgliederversamm-
lung fallig.

(7) Fallige Gewinnanteile werden in der Geschaftsstelle der Genossenschaft aus-
gezahlt oder auf ein Konto des Mitgliedes Uberwiesen. Der Anspruch auf Aus-
zahlung der Gewinnanteile verjahrt, wenn sie nicht innerhalb von drei Jahren
nach Falligkeit abgeholt worden sind.

(8) Solange ein Geschaftsanteil nicht voll eingezahlt worden ist, wird der Ge-
winnanteil nicht ausgezahlt, sondern dem Geschaftsguthaben zugeschrieben.
Das gilt auch, wenn das Geschaftsguthaben zur Deckung eines Verlustes ver-
mindert worden ist.

8§ 44 Verlustdeckung

Wird ein Bilanzverlust ausgewiesen, so hat die Vertreterversammlung tber die
Verlustdeckung zu beschlieBen, insbesondere daruber, in welchem Umfang der
Verlust durch Verminderung der Geschaftsguthaben oder Heranziehung der ge-
setzlichen Riicklage zu beseitigen ist. Werden Geschaftsguthaben zur Verlust-
deckung herangezogen, so wird der Verlustanteil nicht nach den vorhandenen
Geschaftsguthaben, sondern im Verhaltnis der satzungsmaBigen Pflichtzahlungen
bei Beginn des Geschaftsjahres, flir das der Jahresabschluss aufgestellt worden
ist, berechnet, auch wenn diese noch riickstandig sind.
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IX. Bekanntmachungen
§ 45 Bekanntmachungen

(1) Bekanntmachungen werden unter der Firma der Genossenschaft veroéffent-
licht; sie sind gemaB § 24 Abs. 3 von zwei Vorstandsmitgliedern zu unterzeich-
nen. Bekanntmachungen des Aufsichtsrates werden unter Nennung des Auf-
sichtsrates vom Vorsitzenden / von der Vorsitzenden und bei Verhinderung von
seinem Stellvertreter / seiner Stellvertreterin unterzeichnet.

(2) Bekanntmachungen erfolgen mit Ausnahme der Einladung zur Vertreterver-
sammlung im elektronischen Bundesanzeiger.

X. Prifung der Genossenschaft, Wirtschaftspriifer
8§ 46 Priifung

(1) Zur Feststellung der wirtschaftlichen Verhaltnisse und der OrdnungsmaBig-
keit der Geschaftsflihrung sind die Einrichtungen, die Vermoégenslage und die
Geschaftsfuhrung der Genossenschaft einschlieBlich der Fihrung der Mitglieder-
liste in jedem Geschaftsjahr zu prifen. Im Rahmen der Prifung ist der Jahresab-
schluss unter Einbeziehung der Buchflihrung und des Lageberichtes zu prifen.

(2) Die Genossenschaft wird durch eine/n vereidigte/n Wirtschaftsprifer /
Wirtschaftspriferin oder einen Prifungsverband ihrer Wahl geprift. Er soll im
genossenschaftlichen Prifungswesen ausreichend vorgebildet sein. °

(3) Der Vorstand der Genossenschaft ist verpflichtet, die Prifung sorgfaltig vor-
zubereiten. Er hat den Prifern alle Unterlagen und geforderten Aufklarungen zu
geben, die flr die Durchflihrung der Prifung bendétigt werden.

(4) Der Vorstand der Genossenschaft hat dem Prifer / der Priferin den durch die
Vertreterversammlung festgestellten Jahresabschluss und den Lagebericht un-
verziglich mit den Bemerkungen des Aufsichtsrates sowie dessen Bericht
einzureichen.

(5) Uber das Ergebnis der Priifung haben Vorstand und Aufsichtsrat in gemein-
samer Sitzung unverziglich nach Eingang des Prifungsberichtes zu beraten. Der
Prifer / die Pruferin ist berechtigt, an der Sitzung teilzunehmen. Die Organe der
Genossenschaft sind verpflichtet, den Beanstandungen und Auflagen des

® Von der Initiative »Genossenschaft von unten« wird vorgeschlagen, § 54 GenG zu streichen und
§ 55 Abs. 1 wie folgt zu fassen:

»Dije Genossenschaft wird durch einen vereidigten Wirtschaftspriifer oder einen Priifungsverband
ihrer Wahl gepriift. Er soll im genossenschaftlichen Priifungswesen ausreichend gebildet und er-
fahren sein.«
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Prifers / der Priferin nachzukommen.

(6) Der Prifer / die Priuferin ist berechtigt, an der Vertreterversammlung der Ge-
nossenschaft teilzunehmen und darin jederzeit das Wort zu ergreifen. Er / sie ist
daher zu allen Vertreterversammlungen fristgerecht einzuladen.

XI. Auflésung und Abwicklung
§ 47 Auflosung

(1) Die Genossenschaft wird aufgeldst
a) durch Beschluss der Vertreterversammlung mit einer Mehrheit von drei
Viertel der abgegebenen Stimmen,
b) durch Er6ffnung des Insolvenzverfahrens,
¢) durch Beschluss des Gerichtes, wenn die Zahl der Genossenschaftsmit-
glieder weniger als drei betragt.

(2) Fur die Abwicklung sind die Bestimmungen des Genossenschaftsgesetzes
maBgebend.

(3) Verbleibt ein Restvermdgen, so ist es nach Beschluss der Vertreterversamm-
lung zu verwenden.

(4) Bei einer Auflésung und Liquidation der Genossenschaft ist der Liquidations-
erlds in Form der Ubertragung des Wohneigentums jeweils an die die Wohnung
nutzenden Mitglieder zu verwenden.

Der ,Alternative Genossenschaftskongress" hat am 26.3.2022 diese
Demokratische Mustersatzung einstimmig beschlossen, die den
Wohnungsgenossenschaften als Grundlage fiir ihre Satzungen
empfohlen wird.

Berlin, am 26. Mdrz 2022
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